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بخشنامه به کلیه واحدهای تابعه

با سلام و احترام،

       به استناد مصوبات کمیته اجرایی مهندسی مشاغل دانشگاه مورخ ۱۴۰۱/۰۵/۱۲ در خصوص احتساب 

سوابق دولتی و غیردولتی (تجربی) کارکنان جدید الاستخدام و صدور مجوز ادامه تحصیل، موارد ذیل جهت 

استحضار و اطلاع رسانی به کارکنان تحت پوشش اطلاع رسانی می گردد:

سوابق خدمت دولتی و غیردولتی (تجربی) کارکنان جدیدالاستخدام قبل از استخدام در شرکت های  -۱

طرف قرارداد دانشگاه یا شرکت های خارج از دانشگاه و یا دستگاه ها با رعایت کلیه مفاد قوانین و 

مقررات آئین نامه مهندسی و ارزیابی مشاغل کارکنان دانشکده ها/ دانشگاههای علوم پزشکی قابل 

احتساب می باشد.

صدور مجوز ادامه تحصیل کارکنان اعضای غیر هیأت علمی با رعایت قوانین و مقررات مهندسی مشاغل  -۲

در صورتی صادر می گردد که می بایستی ذینفع حداقل برابر مدت طول تحصیل بعد از اخذ مدرک 

تحصیلی از سوابق خدمتی ایشان باقی مانده باشد (۳۰ سال سنوات خدمت برای مقاطع کاردانی و 

کارشناسی و ۳۵ سال برای مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری تخصصی (Ph.D) ملاک عمل قرار خواهد 

گرفت).


